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2007 hette stormen Per. Det héande dock mer an ga.

ARET I SAMMANDRAG | Visentliga hiindelser.

Den 14 januari drog stormen Per in och orsakade forstorelse.
Varends Rdddningstjanst genomforde manga raddningsinsat-
ser och deltog i den samlade krishanteringen under en intensiv
vecka.

Under dret har den externa kursverksamheten fortsatt hallits
pa en hog niva. Forbundets instruktorer har tréffat éver 6000
personer vid olika kurser och informationstillfallen! Bamses
brandskola fortsatter att erbjudas alla forskoleklasser i forbun-
det, vilket ar mycket uppskattat.

Trafikolyckorna okar. P ldnets mest trafikerade vag, riksvag 25
mellan Alvesta och Vaxjo, behover sékerhetshojande atgarder
vidtas.

Vaxjo Sotningsdistrikt AB har efter upphandling anlitats som
ny entreprendr for rengdring (sotning) och brandskyddskon-
troller i Alvesta kommun.

Den interna organisationen
Under aret har heltidsorganisationen fortsatt att arbeta med
ett utvecklingsprogram, av EU delfinansierat mal 3-projekt,

som syftar till att forbattra kommunikation och samarbete.
Alla heltidsmedarbetare har varit engagerade i kompetens-,
ledar- eller teamutvecklingsaktiviteter.

Arbetet med att ta fram nytt handlingsprogram har i princip

slutforts under hosten. Beslut fattas av direktionen mars 2008.

Rekryteringslaget for deltidsbrandman &r anstrangt pa flera
orter i forbundet. En satsning planeras under varen 2008.

Ekonomi

Resultatet for aret ar + 983 tkr, vilket 4r ca 600 tkr battre an
budget. Anledningen dr framfor allt forbattrade finansiella in-
takter pa grund av senarelagda reinvesteringar. Forbundet har
genomfort engangsavskrivningar pa maskiner och inventarier
som varit upptagna till for hogt varde i anlaggningsregistret.
Rtgarden foregicks av en sérskild genomgéng av férbundets
sakkunnige revisor.

Vikten av en rimlig reinvesteringstakt i fordon & materiel har

uppmarksammats genom en utredning under aret. Underlaget

har presenterats for medlemskommunerna vid genomférda
samrad.

Alla medarbetare har pa ett mycket positivt och aktivt satt
bidragit till att kursverksamheten har kunnat hallas pa en hog
niva med bra kvalitet och inom de ekonomiska ramarna.

Framtid

Forbundets verksamhet behover utvecklas vidare. Viktiga
fragor att hantera ar:

« Reinvesteringstakten i fordon & materiel
« Beslut om inférande av RAKEL

- Utveckling av férmaga och kompetens

- Ivantan pa ambulansverksamhet

- Strategi for beredskapsniva

+ Nya hot och risker

- Den enskildes egen formaga och ansvar
- Det forebyggande arbetets inriktning

v

Jorgen Walldén
Raddningschef



Halva hennes bil krossades.

Bra omhéndertagande gjorde
att Lena kénde sig trygg.

Den sista augusti vid lunchtid satte sig Lena Rydh

i sin bil for att kora till affaren, men hon hann

bara dka nagra hundra meter nerfor backen fran
kontoret.

”Sedan sa det bara pang! Herregud, vad hander?
tankte jag. Jag ser ju ingenting! Jag maste stanna!”
Bilens vindruta blev alldeles vit, och hon upptackte
plotsligt att hon kunde se himlen genom biltaket.
Innan hon egentligen hann forsta vad som hade
hant kom en ung tjej springande over gatan.

"Hur ar det? Du har varit med om en olycka. En
traktor har kort pa dig, sa hon.”

Traktorgravaren hade backat ut pa gatan och
skopan hade skalat av biltaket Iangs med hela
passagerarsidan. Bakluckan lag hopskrynklad i en
hog bakom bilen.

Lena kande att hon hade ont i ryggen och nacken.
Just nar det kdndes som mest fortvivlat var plotsligt
raddningstjansten dar. En person klattrade upp tatt
bredvid henne.

"Han pratade med mig pa ett satt som gjorde

att jag kande mig lugnare, berattar Lena.”

Det tog ett tag innan de fick loss Lena ur bilen.
Under tiden snurrade tankarna kring det som hade
hant. Hon vickade pa tarna for att forsakra sig om
att hon inte hade blivit forlamad i benen. Radd-
ningstjansten fick anvanda motorsag for att fa
loss Lena och samtidigt kunna fixera hennes rygg
och nacke.

"Jag kande mig trygg och omhandertagen. De
jobbade effektivt och gjorde allt ratt. Samtidigt
tankte de pa min personliga integritet. Jag fick en
filt att skyla mig mot alla nyfikna blickar och de
fick manniskorna som hade samlats pa trottoaren
att backa. De var proffsiga helt enkelt.”

Lena passerar olycksplatsen varje dag pa vag till
jobbet. Hon kanner stor tacksamhet att hon lever
och tycker att hon ar mer radd om livet nu.

"Jag vet att Raddningstjansten bara gjorde sitt jobb,
men for mig betydde det valdigt mycket mer!”




Kompetensutveckling. [nsatser
vid trafikolyckor star 1 centrum.

RADDNINGSTJANSTVERKSAMHETEN.

Forbundets formaga att genomfora effektiva insatser
vid trafikolyckor ska utvecklas. Ett samarbetsprojekt kring
kompetensutveckling och rutiner vid trafikolycka har dar-
for startats tillsammans med ambulanssjukvarden. Flera
aktiviteter kommer att genomféras under 2008.

Under aret har forbundets rutiner for rékdykning
anpassats till forbattrade sokrutiner, anvandande av IR-
kamera samt nya centrala bestimmelser géllande

bl.a. tydligare krav pa riskbedémningar innan rékdykare
satts in for livraddning. Den nya instruktionen ska tas

i bruk varen 2008.

Ovningsverksamheten har under &ret inriktats pa fort-
satt arbete med gemensamma rutiner vid rokdykning.
Vid de dterkommande befélsdagarna for forbundets hel-
och deltidsanstallda befal férevisades nya

metoder som hogtrycksskarslackare, forstainsatsperson
(FIP), tung raddningsutrustning och ett lattare slack-

och raddningsfordon. Beslut har fattats i forbundet om
att genomfora prov med férstainsatsperson pa ett par
stationer.

Ett antal brand- och olycksutredningar har genomforts,
bland annat av tre dédsolyckor i trafiken och sjéolyckan
pa Helgasjon som kravde ett liv. Brandutredningarna har
pavisat och bekraftat nagra risker for brand exempelvis:
« brannbart material pa lastbrygga, anlagd brand
Ojaby skola
« utfora heta arbeten i lokaler med brandfarlig vara,
billackering i Vaxjo
- skorstenskonstruktionerna till braskaminer,
villabrand Moheda
- elektriska hushallsmaskiner, brand i vattenkokare
i lagenhet
- bristfalliga elinstallationer, hotellrumsbrand
Royal Corner

Utredningarna om branden i vattenkokaren och
hotellrumsbranden har publicerats i tidningen Sirenen.
Genomgangar och utredning om sjoolyckan har resul-
terat i en 6versyn av var formaga och utrustning for
sjoolyckor. Forbundet stodjer dven ett frivilligt initiativ
till att bilda en sjéraddningsstation i Helgasjon.

All personal pé Socialforvaltningen i Alvesta kommun har gatt en
brandskyddsutbildning hos Varends Raddningstjanst.

Vad bestod den av?

— Utbildningen inneholl bade teori och praktik och genomférdes pa Raddningstjanstens
évningsanlaggning. Vi utformade utbildningen tillsammans med Varends Raddningstjanst
sa att den passade var verksamhet, bland annat fick vi 6va att evakuera en vardavdelning.
De som har gatt utbildningen ar valdigt ndjda och den har gett personalen en storre saker-
het i hur de ska agera om det skulle handa nagonting. Det ar en jattebra grund att sta pa.

Hdkan Fridell, Brandskyddsansvarig, Socialtjinsten, Alvesta kommun



Samarbetet ar livsviktigt.

Roger kan inte tanka, sig
nagot battre jobb.

Roger Bertilsson &r 36 ar och jobbar som brand-
man pa Varends Raddningstjanst. Han tillhor
den nya generationens brandman som har gatt
den tvaariga utbildningen Skydd Mot Olyckor.
Att bli brandman ar en gammal drém for Roger,
och han kanner att han har hamnat ratt.

”Nar jag aker till jobbet vet jag inte vad som
kommer att hdnda.”, sager Roger.

Att vara brandman ar ett lagspel, samarbetet
ar bokstavligen livsviktigt och var och en maste
veta exakt vad de ska gora.

Vid varje skift far Roger en plats i utrycknings-
styrkan, som rokdykare, bilforare eller vid steg-
bilen. Arbetsuppgifterna roterar i laget och var
och en har tydliga ansvarsomraden.

"Man maste vara en lagspelare. 99,8 procent av
jobbet gar ut pa samarbete och att alla vet vad
de ska gora”, menar Roger.

For att starka samarbetet och forbattra kommu-

nikationen har hela stationen det senaste aret
deltagit i ett utvecklingsprojekt. Under nagra
dagar har varje arbetslag bland annat tranat

problemldsning och att ge och ta kritik. Roger
tycker att det har varit vardefullt och att det har
paverkat stamningen positivt, dven om den var
bra redan fran borjan. Projektet har ocksa lett till
att fler pa stationen, bland annat han sjalv, har
fatt egna ansvarsomraden.

"Jag kanner att jag har vuxit som manniska har.”

Raddningstjansten rycker ut vid dramatiska
brander och olyckor. Efter kanslosamma radd-
ningsinsatser, till exempel dodsolyckor, far de
hjalp att bearbeta upplevelserna genom samtal.
"Det ar valdigt olika hur man reagerar, men det
ar viktigt att kunna prata om sina upplevelser
efterat”, sager Roger.

Att Roger trivs som brandman ar det ingen
tvekan om, och han kan inte tanka sig nagot
battre jobb.

”Nar vi kommer till en olycka sa kan vi bara géra
situationen battre och ofta ar manniskor oer-
hort tacksamma. Det kanns stimulerande.”



Méanga av Brads deltidsbrandman &r anstéllda hos er.
Vad dr det for fordelar med det?

— Det ar valdigt positivt. Deltidsbrandmannen kan foretaget och har mycket kunskap som gor
det forebyggande arbetet enklare. De har 6gonen 6ppna for eventuella risker och kan lokalerna
om det skulle handa nagonting. Féretagets huvudskyddsombud ar samtidigt brandchef i del-
tidsstyrkan. Vi har ett mycket bra samarbete med Varends Raddningstjanst 6ver huvud taget.
Det ar |att att ringa dem och de staller alltid upp. Vi har till exempel haft flera brandévningar

under arens lopp.

Jan-Anders Rdlin, Brandskyddsansvarig, Volvo Construction Equipment AB, Brads

Under dret har rekryteringsproblemen i framst Moheda och
Lammhult uppmarksammats. For att hantera problemet har
annonsering i lokalpress och gratistidningar genomforts.
Enstaka ansokningar har darefter inkommit, men tyvarr
racker det inte utan fler sékande behovs for att kunna
uppratthalla beredskapen framst i Moheda. Arbetet med
rekrytering har engagerat manga ute pa de bada orterna och
vi hoppas att vi kommer till en bra I6sning inom en snar fram-
tid. I Ingelstad paverkar beslutade uppsdgningar inom ortens
naringsliv sannolikt mojligheterna till rekrytering.

Information

Under aret har det kommit ut fyra nummer av nyhetsbladet
Slangrullen. Malsattningen &r ett nummer per kvartal. Intra-
netsidan har uppdaterats och en modernisering/anpassning
till var verksamhet har pabdrjats. Malet med var intranetsida
ar att all personal skall anvanda den. Fler redaktorer for att
halla sidan uppdaterad behévs. Internetsidan www.vrtj.se &r
fardig till stora delar. En 6versyn av funktionerna och inne-
hallet pa sidan behdver dock genomforas.

Lirande i arbete

Under dret som gatt har vi haft fyra elever fran raddnings-
verkets skolor. Eleverna har varit hos oss pa brand/raddnings-
praktik i 10 veckor och darefter 5 veckors sakerhetspraktik pa
industri, kommun eller landsting. Efter genomférd praktik gar
eleverna den fjarde terminen pa sin rdddningskola innan de
examineras och dr fardiga brandman.

Teknik

Stationen i Rottne har under aret byggts till och renoverats.

Ombyggnaden blev klar till arsskiftet, och resultatet har blivit

mycket bra med bl.a. ny lektionssal och bra duschutrymmen.

Vislandastationen star nu pa tur och kommer i bérjan av

2008 ar fa en ansiktslyftning med renovering av duschut-

rymmen samt ommalning.

« En ny slackbil med modernast tankbara losstagnings-
utrustning har tagits i drift under aret.

« Upprustning av slangtvattsanlaggningen i Vaxjé har
paborjats.




Det brinner i fabriken!

Miljonvarden raddades tack vare
Réddningstjanstens insats.

P& formiddagen den 12 februari 2007 ringde
det i VD Anders Fellessons telefon. Det var
platschefen pa Fellessons hyvleri:

"Det brinner, Anders! Kom hit fort!”

Anders Fellesson kastade sig i bilen. Redan flera
kvarter fran hyvleriet kande han roklukten sticka
i ndsan och han fick en kuslig kdnsla i kroppen.
Trots att Fellessons hanterar travaror varje dag
var detta den forsta riktiga branden i tra- och
bygghandelsforetagets nastan hundraariga
historia.

Nar Anders Fellesson kom fram till hyvleriet
mottes han av brandbilar och brandmén fran
Varends Raddningstjanst. Roken stod tat ur alla
portar pa fabriken. Tack och lov var inga man-
niskor skadade, men det fanns stora varden i
lokalerna, bade maskiner och material. Anders
funderade éver hur mycket som skulle ga for-
lorat och om det 6ver huvud taget skulle vara
mojligt att fa igdng produktionen igen.

Det automatiska brandlarmet hade gjort att
Varends Raddningstjanst kunde rycka ut snabbt
och efter cirka en timme hade de branden
under kontroll. Produktionslinjen dar branden
hade startat gick inte att rddda, men tack vare
Réddningstjanstens rokdykare blev skadorna pa
fabriken begransade.

"De gjorde en fantastisk insats!” sager Anders
Fellesson.

Efter branden har Fellessons sett dver sina
rutiner for brandskydd. Aven i det arbetet har
de haft bra stod fran Raddningstjansten.

Efter mindre an fyra manader var den drabbade
produktionslinjen igang igen.

”Jag hoppas att det dréjer minst hundra ar
tillinnan det brinner igen!” avslutar Anders
Fellesson.



2007 utbildades totalt 6000 personer.
Fler an 5000 landstingsanstéalla ar nu utbildade.

DET FOREBYGGANDE ARBETET.

Extern utbildning/information

Mer an 6000 personer har natts av raddningstjanstens

olika utbildningar under 2007. Av landstingets personal

har Varends raddningstjanst nu grundutbildat fler an 3 ooo
personer. Alla 6-aringar erbjuds att ga till Bamses Brandskola
pa raddningstjansten och lara sig brandvett.

Pa raddningstjanstens utbildningscentrum, Nothemmet, sker
fortlépande forbattringar. Under aret har den storsta
utbildningslokalen forsetts med en ordentlig luftbehand-
lingsanlaggning med luftkonditionering, en atgard for att
tillgodose vara kunders ansprak pa andamalsenliga lokaler.
Arets brandskyddsvecka avslutades med en uppvisning av
fordon med mera pa Stortorget i Vaxjo en solig I6rdagsfor-
middag i mars. Flera hundra personer besokte utstallningen
och fick brandskyddsinformation.

Under Villamassan i Tipshallen i september hade férbundet
en egen monter dar Brandskyddsforeningens nya koncept for
"Brandsaker bostad” presenterades i ett stérre sammanhang
for forsta gdngen. Mdssan berdknades ha ca 9 ooo besdkare.
Samarbetet med Teknikums samhallsprogram for forbere-
dande utbildning inom "blaljusyrkena” fortsatter och ar nu
inne pa femte aret. Engagemanget ar stort saval fran elever
som fran raddningstjanstens personal. Storst feedback

fas fran de praktiska ovningsveckorna pa Nothemmet dar
elevernas insatser ar mycket goda. Praktikveckorna i arskurs 2
fungerar som en sammansvetsande gruppévning infor

hela ldsaren 2 och 3.

Hur fun,

—Jag ar extremt imponerad av engagemanget hos Varends
Raddningstjanst! Om jag ar osaker pa nagot som galler brand-
skyddet sa vet jag att jag kan ringa dem och diskutera olika
I6sningar. De ar valdigt serviceinriktade och vi har en bra dialog.

ete med

Tillsyn

Raddningstjansten utfor tillsyn i enlighet med lagen om
skydd mot olyckor och lagen om brandfarliga och explo-

siva varor. Under aret har tillsyner, baserade pa de skriftliga
redogorelserna for brandskyddet som vissa anlaggningars
agare ska sanda in till raddningstjansten, utforts i 111 fall med
varierande resultat. Tillsyner pd anlaggningar som

har tillstand att hantera brandfarliga varor har utforts i

58 fall. Under aret har ett so-tal skriftliga redogdrelser for
brandskyddet lamnats in till forbundet.

Handlingsprogram

Under 2007 pabdrjades den forsta genomgripande revi-
sionen av raddningstjanstens handlingsprogram. Det ska
vara foremal for dversyn minst en gdng per mandatperiod.

Programmets

utformning i den férebyggande delen har férandrats radikalt
mot det tidigare. Handlingsprogrammet kommer att vara
vart viktigaste maldokument for innevarande mandatperiod
och det antas av direktionen under mars 2008. Utéver vad
som sags i handlingsprogrammen kommer direktionen
arligen att besluta om en tillsynsplan.

Byggnadsdrenden

Raddningstjanstens roll i byggprocessen har fortydligats
genom att projektet "Brandskydd i byggprocessen” har
slutforts tillsammans med byggnadsnamnderna i Alvesta
och Vaxjo.

Har ni haft

Projektet har resulterat i en manual som presenterades for
de olika aktérerna i byggprocessen vid ett méte pa brand-
stationen iVaxjo i mars. Ett 8o-tal personer deltog.
Varends Raddningstjanst anlitas av byggnadsnamnderna
som sakkunnig i brandskyddsfragor. Konsultverksamhet
bedrivs inte.

Tillstand till hantering av brandfarliga varor

Antalet tillstandsdrenden har 6kat med 25 % jamfort med
2006. En ny lag om brandfarliga och explosiva varor ar under
framtagande och kommer troligen att antas av riksdagen
under senare delen av 2008 eller i bérjan av 2009. Den kom-
mer att innebara ett 6kat ansvar for kommunerna da saval
tillstandsprévningen som tillsynsansvaret for explosiva varor
fors over pa kommunerna.

Tillsyn enligt lagen om brandfarliga och explosiva varor har
utforts pa 58 anlaggningar med tillstand att hantera brand-
farliga varor under aret.

Remisser

Remisser fran andra myndigheter utgor en stor del av radd-
ningstjanstens forebyggande arbete. Ett 8o-tal remisser om
tillstand till hantering av brandfarliga varor har besvarats lik-
som ett 30-tal plandrenden fran byggnadsnamnden. Remis-
ser om tillstand enligt ordningslagen har lamnats i ett so-tal
fall och 20 remisser om utskankningstillstand har besvarats.

a brandtillbud pé Finnveden Powertrain®

—Ja, vi har haft ndgra mindre brander och automatlarm som har

utlosts. Det ar inte sa konstigt i en sadan har verksamhet dar det till
exempel finns bearbetningsmaskiner som kan bli 6verhettade. Kon-
takterna med Varends Raddningstjanst har bara varit positiva. Mdnga
av deltidsbrandmannen ar anstallda i foretaget och det ar en stor

tillgang, framfor allt i det forebyggande arbetet.

Wilhelm Nilsson, kvalitets- & miljoansvarig/data

Axel Davidsons Bil AB, Viixjé

Christian Gunnarsson, Platschef, Finnveden Powertrain, Alvesta




Branden blev en viackarklocka.
Utbildning har gjort brandskydd
till en del av vardagen.

Efter den uppméarksammade tragiska branden pa
Regionpsykiatriska kliniken i Vaxjo da tva patien-
ter dog, har Landstinget Kronoberg gjort stora
satsningar pa forebyggande arbete. Den nya
brandskyddslagen har ocksa gjort att kraven pa
egenkontroll har 6kat. Cecilia Siovall arbetar sedan
2005 som sakerhetssamordnare for narsjukvarden.
Hon ska bland annat se till att alla anstallda far
brandskyddsutbildning.

”"Nar alla, bade vardpersonal och administrativ
personal, har samma utbildning far vi en gemen-
sam vardegrund”, sager Cecilia Siovall. "Da blir

det mycket lattare att anvanda kunskaperna i
praktiken.”

Varends Raddningstjanst star bakom brandskydds-
utbildningen som startar med tva timmars teori.
Darefter ar det dags att hugga tag i det praktiska
arbetet. Alla deltagare far prova pa att anvanda

en brandslackare och som avslutning gér man en
utrymningsévning som ar valdigt realistiskt. Ur ett
rokfyllt vardrum ska personalen med gemensam-
ma krafter evakuera sangliggande patienter.

"De flesta blir forvanade dver hur tungt det ar att
lyfta en manniska, sarskilt i en stressad situation.”
Nu, efter tre ar, har snart all personal inom Lands-
tinget Kronoberg gatt igenom den obligatoriska
utbildningen. Kursutvarderingarna har visat att

brand-skyddsutbildningen ar mycket uppskattad.
”For manga blir det en aha-upplevelse”, menar
Cecilia. "Utbildningen har lett till att man pratar
brand pa ett annat satt runt fikabordet och
personalen tar mer medvetna beslut nar det
hander saker.”

Cecilia ser ocksa tydliga resultat av brandskyddsut-
bildningen i statistiken:

”Den har lett till farre tillbud och i och med det har
ocksa antalet utryckningar minskat.”




Resultatrikning 2007 (Tkr) 2007 2006 Balansrikning 2007 (Tkr)

Verksamhetens intikter 1 6022,4 58743 TILLfJANS.‘.AR .
Verksamhetens kostnader 2 -57989,5 -54 0087 Anldggningstillgangar ' o 15369,3 15769,3
Avskrivningar enligt plan 3 -2 854,0 29372 - mark,‘ byggnac‘jer och tgkmska anlaggningar 6 1654,4 1412,9
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER/INTAKTER -54 821,1 510716 - maskiner och inventarier 7 13714,9 14.356,4
Finansiella intakter 4722, 1511,8 Omsﬁthingstillgéngar 18 488,7 14673
Finansiella kostnader 5 -685,6 1024,9 Kortfristiga fordringar 8 3180,0 2884,4
Koncernkonto 9 15308,7 8582,9
RESULTAT FORE KOMMUNBIDRAG -54784,6 -51584,7
Nedskrivningar av anldggningstillgéngar -638,0 SUMMA TILLGANGAR 33 858,0 27 236,6
Bidrag Alvesta kommun 12 293,1 11818,8
Bidrag Vaxjo kommun 44112,6 421631 EGET KAPITAL OCH SKULDER
ARETS RESULTAT 983,1 2397,2 Eget kapital 10 2928,4 1945,4
Eget kapital vid drets ingang 1945,3 -451,8
Arets resultat 9831 23972
(}/ / ) / // Avsittningar 1 7117,6 5458,7
Z/‘// /Z V2 Z»yg dﬂ/ d/&/‘%m - varav pensioner 717,6 5458,7
Bengt Swalander, ordférande Hagart Valtersson, vice ordférande Skulder 23 812,0 19 832,5
Langfristiga skulder 12 7 445,0 9 040,0
: ,»%Q’ Kortfristiga skulder 13 16 367,0 10 792,5
CarlG Haob Rose-Marie Hol st 1) ! - leverantdrsskulder 3042,9 30833
ari-bunnarHagberg ose-Marie Holmqvis < - Ovriga kortfristiga skulder 13 324,1 7709,2

/ {/4/ SUMMA EGET KAPITAL,
'y, /A /C\ AVSATTNINGAR OCH SKULDER 33 858,0 27236,6

Per-Anders Nordahl Svante KJeIIen



Noter Resultatrakning 2007 (Tkr) pYoJoy 2006

Not 1. Verksamhetens intdkter

Forsaljningsmedel (material, varor) 146,1 170,3
Taxor, avgifter, ersattningar 1754,8 2 011,1
Bidrag 939,0 632,0
Forsaljning av verksamhet/entreprenader (tjénster) 3176,2 31581
Ovriga intakter 6,2 2,8

60223 5874,3

Not 2. Verksamhetens kostnader
Entreprenader, kdp av verksamhet,

konsulter (tjanster) -663,7 -1530,9
Lonekostnader inkl. sociala avgifter -39 522,1 -36304,5
Arets inbetalning av pensioner -3009,7 -2103,6
Okomp.overtid, ej uttagna semesterdagar -20,0 -278,4
Hyror -5 635,0 -5708,2
Leasing, operationell -108,7 -101,9
Material -2066,7 -2056,4
Ovriga kostnader -6 963,6 -5924,8

-57989,5  -54008,7

Not 3. Avskrivningar

Byggnader -88,6 -81,6
Maskiner och inventarier -2765,5 -2 855,6
-2 854,1 -2937,2

Not 4. Finansiella intdkter
Rantor koncernkontot 722,1 511,8
722,1 51,8

Not 5. Finansiella kostnader

Rantor Ian m.m. -679,0 -1018,7

C)vriga finansiella kostnader -6,6 -6,2
-685,6 -1024,9

Noter Balansrakning 2007, (Tkr) pYoJoy 2006
Not 6. Mark, byggnader mm

Anskaffningsvarde 1926,0 1595,6
Ackumulerad avskrivning -183,0 -101,1
Arets avskrivning -89,0 -81,6
Bokfort varde vid arets slut 1654,0 1412,9

Noter Balansrakning 2007 (Tkr)

Not 7. Maskiner och inventarier
Anskaffningsvarde
Ackumulerad avskrivning

Arets avskrivning

Arets nedskrivning

Bokfort vérde vid arets slut
Specifikation:

Maskiner och inventarier
Pagdende investering

Not 8. Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Ovriga kortfristiga fordringar

Not 9. Kassa och bank
Koncernkonto

Not 10. Eget kapital

(6vriga forandr se spec. nedan)
Eget kapital vid arets bérjan
Arets resultat

Eget kapital vid arets slut

Not 11. Avsattningar
Pensionsskuld

Not 12 Langfristiga skulder
Lan medlemskommunerna

Not 13. Kortfristiga skulder

Nasta ars amortering pa langfr.lan
medlemskommunerna
Leverantorsskulder

Upplupna Ioner

Sociala avgifter
Semesterloneskuld, okompenserad
overtid inkl soc.avg.

Férutbetalda intakter

(Medl.bidr Alvesta 1:a halvaret 2008, 6 010)
Upplupna kostnader

Ovriga kortfristiga skulder

2007

30 657,8
-13539,5
-2765,4

-638,0
13714,9

13 656,3
587
13714,9

916,5
2139,9
123,6
3180,0

153087
15308,7

19453
9831
2928,4

7176
7117,6

74450
7445,0

1595,0
30429
1034,6

432,4

2421,6

6 010,0
200,7
1629,8
16 367,0

2006

27 896,0
-10 684,0

-2 855,6
14356,4

13347,6
1008,8

14 356,4

862,3
1719,9
302,
2884,3

8582,9
85829

-451,9
23972
1945,3

54587
54587

9 040,0
9 040,0

15950
30833
932,2
3884

23943

820,5
124,3
1454.4
10792,4




Redovisningsprinciper

Allmént

Den kommunala redovisningslagen stadgar bl. a. att bokféring och redovisning ska
ske enligt god redovisningssed. Inneborden i detta bestams och utvecklas genom

nya och férandrade rekommendationer och lagar eller genom att ny praxis uppstar.
Forutom att redovisningen ska vara rattvisande finns 6vriga vagledande principer
sasom forsiktighets- och 6ppenhetsprincipen.

Varends Raddningstjanstforbund tillampar Lagen om kommunal redovisning,
rekommendationer fran Svenska Kommunférbundet samt Radets rekommendationer
med undantag av leasing. Samtliga leasingavtal redovisas som operationell leasing.

Periodisering

I allt vasentligt har samtliga kostnader och intakter hanforliga till redovisningsaret
bokforts som sadana, d v s periodiserats.

Intjdnad ej uttagen semester och okompenserad 6vertid har belastat resultatet.
Skulden betraktas som kortfristig.

Pensionsskuld

Pensionsskulden dr den berdaknade framtida skuld som Vdrends Raddningstjanstférbund
har till arbetstagare och pensionstagare. Den samlade pensionsskulden, inklusive lone-
skatt aterfinns under raderna avsattningar for pensioner och kortfristiga skulder. Under
avsattningar redovisas den sarskilda avtalspensionen. Som kortfristig skuld finns de pen-
sioner som tjanats in av de anstéllda under 2007, men som betalas ut under 2008. Fran
1998 betalas arligen hela intjanandet av avtalspension ut for individuell placering..

Vardering

Anlaggningstillgangar har upptagits till anskaffningsvarde efter avdrag for planenliga
avskrivningar. De planenliga avskrivningstiderna foljer Kommunférbundets
rekommendationer. Avskrivning pabdrjas nar anlaggningarna tas i bruk. Den
ekonomiska livslangden for en anlaggningstillgang ska uppga till minst tre ar och
anskaffningsvardet till minst 20 ooo kronor. Anskaffning av enskilt inventarium mellan
20 000 kronor och upp till ett basbelopp far dock redovisas i driftredovisningen.

Omsittningstillgdngar har tagits upp till Iagsta vardets princip, d v s det ldgsta av
anskaffningsvardet eller det verkliga vardet.

Kundfordringar aldre &n ett ar har skrivits ned med 100 %. Kravatgarder fullfoljs dven
betraffande nedskrivna kundfordringar.

Finansieringsanalys 2007, (Tkr) 2007 2006
Arets Resultat 9831 23972
Justering for ej likviditetspdverkande poster

Av- och nedskrivningar 3492,0 29372
Avsattningar 1658,9 1098,4
Férandring av rorelsekapital

Forandring kortfristga fordringar (- 6kn/+ minsk) -295,6 -1234,6
Forandring kortfritiga skulder (- minsk/+ 6kn) 5574,5 2012,4
MEDEL FRAN DEN LOPANDE VERKSAMHETEN 1413,0 7210,6
Nettoinvesteringar -3092,1 -1707,6
MEDEL FRAN INVESTERINGSVERKSAMHETEN -3092,1 -1707,6
Amortering av skuld -1595,0 -8289,0
MEDEL FRAN FINANSIERINGSVERKSAMHETEN -1595,0 -8289,0
ARETS KASSAFLODE 6725,9 -2786,0
Likvida medel vid arets borjan 815829 11368,9
Likvida medel vid 3rets slut 15308,7 85829

Revisionsberattelse 2008-03-20

Till fullmiiktige i Alvesta kommun och i Vixjo kommun

Vi har granskat Virends Riddningstjiinstforbunds verksamhet under 2007. Granskningen har
utfdirts enligt kommunallagen, god redovisningssed i kommunal verksamhet och kommunens

revisionsreglemente.

Vi tillstyrker ati direktionen fir Viirends Réddningstjinstfrbund beviljas ansvarsfrihet fir

verksamhetsdret 2007 och att férbundets drsredovisning godkiinnes.

% 7 _,{' .
%{eﬁi;;c:n Bengt

Viixji den 20 mars 2008



Nyckeltal

Belopp i tkr

Nettoomsattning

Resultat efter finansiella poster
Balansomslutning
Bruttoinvestering

Antal anstallda, tv AB

Antal anstallda, deltid RiB
Antal raddningsvarnsman

Antal insatser, typ/ar

Brand i byggnad

Brand ej i byggnad
Trafikolycka

Férmodad brand

Utslapp av farligt amne
Drunkning-/tillbud
Nodstallt djur

Stormskada (not 1)

Hjalp till ambulans

Hiss ej nodlage
Oversvamning & vattenskador
Annan olycka

Nodstalld person

Ovriga uppdrag
Automatlarm, ej brand /gas
Totalt

Not 1: Alla delinsatser med anledning stormarna
Gudrun & Per bokférdes som en insats.

Behandlade drenden och genomférda kurser

Tillsyner LSO och LBE

Tillsyn, skriftliga redogorelser
Remisser

Allmanna yttranden
Byggsamrad

Bitrade vid byggtillsyn
Tillstandsarenden, brandf. vara
Remisser, detaljplaner
Sotningsmedgivanden

Antal utbildade personer
Brandskyddsutbildning
Brandutb, Hem & fritid

Heta arbeten

Forare av farligt gods
Brandinformation

Bamses brandskola

Behandlade drenden och genomférda kurser

2007
54 821
983
33858
3092
58

156
29

2007
138
141
77

25

10
12

n

17

16
35
445
1075

2007
169
48
62
26
33

21

78
29
33

40091
301
363
253
250
831

Alvesta
410

2006
51072
2397
27237
1708
55
155
29

2006
124
141
149
72

24

2006
228
32

78

25

34

16

63

27

53

4330
876
383
357

217
794

Vaxjo
986

2005
53368
858
30018
651

55

161

29

2005
127
181
147

55
18

10

18
18
10
23
478
1109

2005
128
600
68
66
25
30
49

21

62

Brandskyddskontroller, Vaxjo och Alvesta sotningsdistrikt 2007

Antal brandskyddskontroller

Personalstatistik

Mattdatum 2007-11-01
Antal tillsvidareanstallda
Omraknade heltider

Genomsnittlig sysselsattningsgrad
Medelalder

Medellon *

Vikarier med manadslon
Deltidsbrandman
Raddningsvarnsman
Personalomsattning

Mattdatum 2006-11-01 - 2007-10-31
Sjukdagar/snittanstalld

Ej sjukfranvaro antal anstallda
Foraldraledighet

Vikarier med timlon

Overtid, timmar

*Kommunal har
fatt engangsbelopp 2007

Kvinnor

4
3.3

83,0%

55,5
23753

0,0%

0,8

0,0
O,1
O

Obligatorisk redovisning sjukfranvaro, %

Total sjukfranvarotid
Langtidssjukfranvaro (>60 dgr) %
Kvinnor

Man

-29 ar

30-49 é&r

50- ar

Kompetensutbildning, antal utbildade

Preparadkurser, deltid
Raddningsinsats, deltid
Raddningsledare A
Raddningsledare B

Alvesta
410

Man

54
54,0

100,0%
42,0
22752

154
29
2,0%

6,5

496,5
1,5
1188

Vaxjo
986

2007
Totalt

58
573

99%
42,9
22 821
2

156
29
2,0%

6,0
22
4965
1,6
1188

1,5

0,4
1,6
1.3
1.4

-~ oG;

2006
Totalt

55
54.3

99,0%
42,9
22 838
5

155

Diff

0,0
0,0
_17

-1,6%

-11,0
_Slo
92,6

0,5
-617

-2,2

_8]5
-1,8

0.4
-1,6

4,5

+3
+/-0



Deltidsstyrka J

Deltidsstyrka
Lammbhult = Braas
_I—. =
Deltidsstyrka L Deltidsstyrka

Moheda Rottne
Deltidsstyrka —— = — Heltid/deltidsstyrka Vaxjo
Alvesta Insatsledare

Deltidsstyrka 7
Vislanda Raddningvarn

[ I
Odenslanda
Raddningsvarn _l—. B L
Grimslov Deltidsstyrka
Ingelstad
Raddningsvarn
Vastra Torsas 1
(frivilligt)
VARENDS | Postadress Virends Raddningstjanst, Box 1232, SE-35112 Vaxjo
RADDNINGS | Besok/leveransadress Fagrabacksvagen 7 (infart fran G:a Norrvagen)
TIJANST | Telefon 0470-76 65 oo Telefax 0470-127 17

Produktion: GoodRace 2008 ‘Fota: Mats Samuelsson och Johnér Bildbyra Tryck: Davidsons Tryckeri, Vaxjo



