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ORGANISATIONEN
Sammanlagt arbetar runt 250 personer hos oss. Det inkluderar brandmän 
på hel- och deltid, ledningsfunktioner, administration och specialister. 
Verksamheten styrs av en politisk direktion med ledamöter och ersättare från 
förbundets två medlemskommuner. Inom organisationen finns fem avdelningar; 
förbundsledning, förbundskansli, operativ avdelning, förebyggande avdelning och 
avdelning för stöd och kompetens.

DEN POLITISKA STYRNINGEN
Räddningstjänsten styrs av en politisk direktion som består av sex ledamöter och 
sex ersättare. Tre ledamöter och tre ersättare är utsedda från respektive kommuns 
fullmäktige. Ordföranden utses av Växjö kommunfullmäktige och vice ordförande av 
Alvesta kommunfullmäktige.
Direktionen beslutar om budget, mål och inriktning av verksamheten samt principiella 
myndighetsärenden. Under direktionen är förbundschefen ansvarig som verkställande 
tjänsteman.

FÖRBUNDSLEDNINGEN
Förbundsledningen utgörs av förbundschefen och räddningschefen.

FÖRBUNDSKANSLIET
Förbundskansliet tillhandahåller administrativ service och tjänster till ledning, 
verksamhetsansvariga, medarbetare, medborgare och politiker.

FÖREBYGGANDE AVDELNINGEN
Avdelningen ansvarar för förbundets förebyggande arbete. Det innebär bland annat 
brandtillsyn och tillsyn av hantering av brandfarliga och explosiva varor, beslut i 
tillståndsärenden om brandfarliga och explosiva varor samt hantering av remisser från 
andra myndigheter. Avdelningen bistår också med råd och anvisningar till medborgare, 
organisationer och företag i brandförebyggande ärenden.

OPERATIVA AVDELNINGEN
I den operativa avdelningen finns förbundets räddningsstyrkor; en heltidsstyrka, åtta
deltidsstyrkor, ett kommunalt och ett frivilligt räddningsvärn. Avdelningen svarar för
utryckningsverksamheten som består av räddningsinsatser vid olyckor och 
förberedelser genom övningar och utbildning. Personalen deltar även i arbetet under 
skedet före olyckan.

AVDELNINGEN FÖR STÖD OCH KOMPETENS
Avdelningen stöder övriga delar av förbundet i upphandlingar, daglig drift, utbildning 
och kompetensutveckling. Avdelningen svarar för förbundets externa utbildningar i 
brandskyddsfrågor för organisationer, företag och enskilda medborgare. Här sköts även 
frågor som metodutveckling, materielunderhåll, fordon och lokaler samt planering och 
genomförande av övningar, utbildningar och fys- och läkartester.
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Värends Räddningstjänst uppdrag är att bereda ett likvärdigt och  
tillfredsställande skydd mot olyckor avseende människors liv och hälsa, 
egendom och miljö.
 
 
DET INNEBÄR ATT VI SKA:

•	 ha förmåga att genomföra effektiva räddningsinsatser inom godtagbar tid
•	 informera allmänheten om våra förmågor och hur varning ska ske vid stora olyckor
•	 genomföra information, rådgivning och utbildning i förebyggande åtgärder mot 

brand till enskilda
•	 bedriva olycksutredningar
•	 verka för skydd mot andra olyckor än brand
•	 samverka med medlemskommunerna i brand-, risk- och krishanteringsfrågor
•	 vid behov medverka i medlemskommunernas krisledningsarbete
•	 utföra myndighetsutövning enligt lagen om skydd mot olyckor och enligt 

lagen om brandfarliga och explosiva varor (tillsyn och tillstånd, rengöring och 
brandskyddskontroll)

•	 utföra närliggande uppdrag

ÖVERGRIPANDE MÅL
•	 Genomföra uppdragen snabbt och effektivt med rätt kompetens.
•	 Aktivt medverka till och stimulera samhällets förmåga att förebygga  

och hantera olyckor.
•	 Vara en attraktiv arbetsgivare.
•	 God ekonomisk hushållning.

VÅRA STRATEGIER - VI NÅR MÅLEN GENOM ATT:
•	 vara aktiva i samhället
•	 ha ett engagerat medarbetar- och ledarskap 
•	 ha beredskap för framtiden. 

UPPDRAGET
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DIREKTIONENS INRIKTNING
Direktionens ambition är att:

•	 räddningstjänsten ska vara modern och effektiv
•	 räddningstjänsten ska ha nödvändig kompetens och rätt utrustning
•	 räddningstjänsten ska följa och anpassas till utvecklingen i medlemskommunerna
•	 personalen ska arbeta med både skadeförebyggande och skadeavhjälpande verksamhet
•	 verksamheten ska planeras och genomförs inom tilldelade ekonomiska ramar – en 

budget i balans.
Verksamheten förutsätter en god samverkan mellan politik och tjänstemannaorganisationen 
där tydlighet i delegation är en framgångsfaktor.
En av strategierna är att ha beredskap för framtiden. Inom direktionen pågår ett 
arbete om framtida insatsberedskap, lokalisering av brandstationer, responstider till 
olika delar av insatsområdet. Arbetet omfattar även en anpassning till kommunernas 
befolkningsutveckling, kvarboende och kulturella förändringar i samhället. Delar av 
arbetet sammanfaller med framtagandet av en strategisk plan.

Direktionen stöder länets räddningstjänsters samverkan inom Räddsam Kronoberg. 
Införande av ett inre befäl, IB och i övrigt enligt arbete med framtids säkrat system för 
ledning av räddningstjänst i Kronoberg.

Räddningstjänsten ska samverka med medlemskommunernas koncerner, förvaltningar 
och bolag, övriga blåljusmyndigheter och privata aktörer i syfte att upprätthålla ett 
likvärdigt skydd mot olyckor i förbundets insatsområde med perspektiven före, under 
och efter olyckan.

Övningsplats Nothemmet ska vara en lokal och regional resurs där framtida 
utbildningar kan bedrivas.

Utredning om sambruk, samnyttjande av kommunala resurser, ska genomföras 
tillsammans med medlemskommunerna, gällande bl.a. inventering av kommunala 
larm, individanpassat brandskydd, personalförsörjning samt brandskyddsutbildning för 
medlemskommunernas personal. 

Räddningsstyrkornas sammansättning bör spegla samhället. Jämställdhets- och 
mångfaldsperspektiven ska beaktas vid rekrytering av personal.

Förbundet ska under 2019 påbörja arbete med att organisera förbundets 
säkerhetsskyddsarbete med inriktning mot säkerhetsskyddsanalys och eventuella 
ekonomiska behov inför kommande budgetarbete.
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Direktionen prioriterar under 2019 följande aktiviteter kopplade till de 
övergripande målen.

ÖVERGRIPANDE MÅL
Vi ska genomföra våra uppdrag snabbt och effektivt med rätt kompetens.

AKTIVITETER
•	 Fastställa och implementera länsgemensam befälsstruktur i samverkan med  

Räddsam Kronoberg och intressenter från närliggande län.
•	 Fastställa och implementera prioritering/hantering av inkommande larm. 

ÖVERGRIPANDE MÅL
Vi ska aktivt medverka till och stimulera samhällets förmåga att förebygga och 
hantera olyckor.

AKTIVITETER
•	 Inleda arbete med förstärkt medmänniska i område med lång insatstid.
•	 	Genomföra hembesök inom hela organisationens område.
•	 Påbörja arbete med säkerhetsskyddsorganisation och säkerhetsskyddsanalys. 

ÖVERGRIPANDE MÅL
Vi ska vara en attraktiv arbetsgivare med medarbetare som trivs.

AKTIVITETER
•	 Revidering av förbundets mångfaldsplan.
•	 Under 2019 ska andelen kvinnor i utryckningstjänst ha ökat.

ÖVERGRIPANDE MÅL
Vi ska ha en god ekonomisk hushållning.

AKTIVITETER
•	 Vid verksamhetsårets slut ska det egna kapitalet uppgå till 5 procent av 

medlemmarnas nettobidrag före lönejusteringar med mera.
•	 En ny fordonsplan ska framarbetas och upprättas för åren 2020-2024.

AKTIVITETER UNDER 2019
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BUDGET
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RESULTATBUDGET 2018-2019      
Belopp anges i tusen kronor

Resultatbudget 2018 till 2019 (Tkr)

Budget 2018 Budget 2019

Verksamhetens intäkter 84 229 87 085
Bidrag Alvesta kommun 15 866 16 107
Bidrag Växjö kommun 60 561 61 653
Övrigt 7 802 9 325

Verksamhetens kostnader -84 229 -87 085
Personalkostnader -56 440 -58 138
Avskrivningar -5 200 -5 200
Övrigt -22 589 -23 747

VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER 0 0

Finansiella intäkter 0 0

Finansiella kostnader 0 0

RESULTAT 0 0

Strategisk satsning 0 0

ÅRETS RESULTAT TOTALT 0 0
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Investeringsbudget  2019 - 2021 (Tkr)

2019 2020 2021

Fordon 4 800 350 150
Tunga fordon BAS/tankfordon 4 000 0 0
Påbyggnation ny 267-1080 350 0 0
Påbyggnation två nya FIP-bilar 450 0 0
Lossköp av fem FIP-bilar 0 350 0
Påbyggnation ny 267-1750 0 0 150

Utrustning och maskiner 1 200 550 950
Kemskyddsdepå 500 0 0
Skyddsutrustning 300 300 300
Räddningsmateriel 250 250 150
Skogsbrandcontainer 150 0 0
Hydralutrustning 0 0 500

IT & Sambandsutrustning m.m. 200 200 200
Rakel, fordonsdatorer och navigationsutrustning 150 150 150
Samband & ledning / RC 50 50 50

Övrigt 300 200 200
Möbler och annan utrustning 150 150 150
Nothemmet 150 50 50

SUMMA INVESTERINGSBUDGET 6 500 1 300 1 500

INVESTERINGSBUDGET 2019-2021      
Belopp anges i tusen kronor
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Sammanställning driftbudget 2019 (Tkr)

Kostnad Intäkt Netto

Drift 87 085 -87 085 0
Medlemsbidrag och finans 5 300 -77 760 -72 460
Direktion och revision 330 0 330
Förbundschef 13 710 -580 13 130
Räddningschef 2 040 0 2 040
Chef förebyggande avdelning 3 535 -475 3 060
Chef operativ avdelning 3 350 -3 510 -160
Växjö heltid 19 800 0 19 800
Deltidsstationer 19 000 0 19 000
Räddningsvärn 320 0 320
Avdelningen för stöd och kompetens 11 740 -2 800 8 940
Funktion brandskyddskurser 410 -1 000 -590
Funktion brand- och olycksinformation 100 -700 -600
Funktion övning 100 0 100
Funktion fys & hälsa 300 0 300
Funktion drift & underhåll 7 050 -260 6 790

ÅRETS RESULTAT TOTALT 87 085 -87 085 0

DRIFTBUDGET 2019                       
Belopp anges i tusen kronor
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240000 Medlemsbidrag och finans (Tkr)

Vht Kostnad Intäkt Netto

23040 Finansiering -5 300 77 760 72 460
Medlemsbidrag Växjö 0 61 653 61 653
Medlemsbidrag Alvesta 0 16 107 16 107
Pensionsjustering * 0 0 0
Avskrivningar -5 200 0 -5 200
Semesterlöneskuld -100 0 -100
Finansiella intäkter och kostnader 0 0 0

23050 Personal (akt. 2853 pensioner) 0 0 0

SUMMA MEDLEMSBIDRAG OCH FINANS -5 300 77 760 72 460

* Pensionskostnader regleras efter utfall genom särskilt medlemsbidrag från medlemskommunerna 
därav noll budgetering.

240000 Medlemsbidrag och finans (Tkr)

Vht Kostnad Intäkt Netto

23040 Finansiering -5 200 72 734 67 534
Medlemsbidrag Växjö 0 57 540 57 540
Medlemsbidrag Alvesta 0 15 193 15 193
Pensionsjustering * 0 0 0
Avskrivningar -5 100 0 -5 100
Semesterlöneskuld -100 0 -100
Finansiella intäkter och kostnader 0 0 0

23050 Personal (akt. 2853 pensioner) 0 0 0

SUMMA MEDLEMSBIDRAG OCH FINANS -5 200 72 734 67 534

* Pensionskostnader regleras efter utfall genom särskilt medlemsbidrag från medlemskommunerna 
därav noll budgetering.

24 - VÄRENDS RÄDDNINGSTJÄNST

ANSVAR 240000 - MEDLEMSBIDRAG OCH FINANS	  

Belopp anges i tusen kronor
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241100 Direktion (Tkr)

Ansvar 241100
Vht Kostnad Intäkt Netto

23050 Personal 275 0 275

23060 Kompetensutveckling och utbildning 25 0 25

23020 Förbundsgemensamt 30 0 30

SUMMA DIREKTION 330 0 330

241 - FÖRBUNDSDIREKTION

ANSVAR 241100 - DIREKTION
Belopp anges i tusen kronor
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242100 Förbundschef

Ansvar 242100 Förbundschef
Vht Kostnad Intäkt Netto

23050 Personal 4 550 -80 4 470

23020 Förbundsgemensamt 1 000 0 1 000

23060 Kompetensutveckling och utbildning 120 0 120

23220 Lokaler 6 800 0 6 800

23260 Administration 450 0 450

23130 Information och marknadsföring 40 0 40

23240 Fys och hälsa 250 0 250

23070 Projekt och utredningar 500 -500 0

SUMMA FÖRBUNDSSCHEF 13 710 -580 13 130

242 - FÖRBUNDSLEDNING

ANSVAR 242100 - FÖRBUNDSCHEF		   

Belopp anges i tusen kronor

242200 Räddningschef (Tkr)
Ansvar 242200 Räddninschef

Vht Kostnad Intäkt Netto

23110 Beredskap och utryckning 670 0 670

23270 IT 1 370 0 1 370

SUMMA RÄDDNINGSCHEF 2 040 0 2 040

ANSVAR 242200 - RÄDDNINGSCHEF	  

Belopp anges i tusen kronor
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  245100 Chef förebyggande avdelning (Tkr)

Ansvar 245100

Vht Kostnad Intäkt Netto

23050 Personal 3 425 0 3 425

23020 Förbundsgemensamt 35 0 35

23060 Kompetensutveckling och utbildning 75 0 75

23120 Tillstånd och tillsyn 0 -475 -475

SUMMA CHEF FÖREBYGGANDE AVDELNING 3 535 -475 3 060

245 - FÖREBYGGANDE AVDELNING

ANSVAR 245100 - AVDELNINGSCHEF	  

Belopp anges i tusen kronor
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246100 Chef operativ avdelning (Tkr)
Ansvar 246100 Operativa avdelningen

Vht Kostnad Intäkt Netto

23050 Personal 915 0 915

23020 Förbundsgemensamt 540 -30 510

23060 Kompetensutveckling och utbildning 1 645 -80 1 565

23110 Utryckning 250 -3 400 -3 150

SUMMA CHEF OPERATIV AVDELNING 3 350 -3 510 -160

246 - OPERATIV AVDELNING

ANSVAR 246100 - AVDELNINGSCHEF	  

Belopp anges i tusen kronor

246100 Deltidsstationer (Tkr)
Vht 23110 beredskap & övning

Objekt Kostnad Intäkt Netto
27110 Växjö deltid - stn 110 2 500 0 2 500

Beredskapsstyrka 1+4 2 500 0 2 500

27120 Rottne - stn 120 2 550 0 2 550
Beredskapsstyrka 1+4 2 550 0 2 550

27130 Braås - stn 130 2 500 0 2 500
Beredskapsstyrka 1+4 2 500 0 2 500

27140 Ingelstad - stn 140 1 450 0 1 450
Beredskapsstyrka 3 1 450 0 1 450

27160 Lammhult - stn 160 2 510 0 2 510
Beredskapsstyrka 1+4 2 510 0 2 510

27500 Alvesta - stn 500 3 430 0 3 430
Beredskapsstyrka 1+5 3 430 0 3 430

27520 Vislanda - stn 520 2 570 0 2 570
Beredskapsstyrka 1+4 2 570 0 2 570

27550 Moheda - stn 550 1 490 0 1 490
Beredskapsstyrka 3 1 490 0 1 490

SUMMA DELTIDSSTATIONER 19 000 0 19 000

2461 Räddningsvärn vht 23110

Objekt Kostnad Intäkt Netto

27530 Grimslöv - stn 530 200 0 200

27540 Västra Torsås - stn 540 (frivilligt) 120 0 120

SUMMA RÄDDNINGSVÄRN 320 0 320

RÄDDNINGSVÄRN                           Vht 23110 Beredskap och utryckning

Belopp anges i tusen kronor

246100 Växjö heltid (Tkr)
Ansvar 246100 Conny Peterson
Objekt 27100

Vht Kostnad Intäkt Netto
23050 Personal 19 800 0 19 800

SUMMA VÄXJÖ HELTID 19 800 0 19 800

VÄXJÖ HELTID                                                          Objekt 271000

Belopp anges i tusen kronor
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246100 Deltidsstationer (Tkr)
Vht 23110 beredskap & övning

Objekt Kostnad Intäkt Netto
27110 Växjö deltid - stn 110 2 500 0 2 500

Beredskapsstyrka 1+4 2 500 0 2 500

27120 Rottne - stn 120 2 550 0 2 550
Beredskapsstyrka 1+4 2 550 0 2 550

27130 Braås - stn 130 2 500 0 2 500
Beredskapsstyrka 1+4 2 500 0 2 500

27140 Ingelstad - stn 140 1 450 0 1 450
Beredskapsstyrka 3 1 450 0 1 450

27160 Lammhult - stn 160 2 510 0 2 510
Beredskapsstyrka 1+4 2 510 0 2 510

27500 Alvesta - stn 500 3 430 0 3 430
Beredskapsstyrka 1+5 3 430 0 3 430

27520 Vislanda - stn 520 2 570 0 2 570
Beredskapsstyrka 1+4 2 570 0 2 570

27550 Moheda - stn 550 1 490 0 1 490
Beredskapsstyrka 3 1 490 0 1 490

SUMMA DELTIDSSTATIONER 19 000 0 19 000

2461 Räddningsvärn vht 23110

Objekt Kostnad Intäkt Netto

27530 Grimslöv - stn 530 200 0 200

27540 Västra Torsås - stn 540 (frivilligt) 120 0 120

SUMMA RÄDDNINGSVÄRN 320 0 320

246 OPERATIV AVDELNING

DELTIDSSTATIONER                           Vht 23110 Beredskap och utryckning

Belopp anges i tusen kronor
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247 - AVDELNING FÖR STÖD OCH KOMPETENS

ANSVAR 247100 - AVDELNINGSCHEF
Belopp anges i tusen kronor
247100 Avdelningen för stöd och kompetens (Tkr)

Ansvar 247100 chef avdelning kompetens och stöd
Vht Kostnad Intäkt Netto

23050 Personal 9 980 0 9 980

23140 Kursverksamhet försålda (objekt 27004) 800 -2 600 -1 800

23210 Drift/underhåll Nothemmet (objekt 27004) 870 0 870

23220 Lokaler Nothemmet (objekt 27004) 0 -200 -200

23250 Övningsverksamhet (objekt 27004) 90 0 90

SUMMA CHEF AVDELNING FÖR STÖD & KOMPETENS 11 740 -2 800 8 940

  247200 Brandskyddskurser (Tkr)

Ansvar 247X0  funktionsansvar Brandskyddskurs

Vht Kostnad Intäkt Netto

23140 Kursverksamhet (försålda) 400 -1 000 -600

23130 Information och marknadsföring 10 0 10

SUMMA FUNKTION BRANDSKYDDSKURSER 410 -1 000 -590

ANSVAR 247200 - FUNKTION BRANDSKYDDSKURSER
Belopp anges i tusen kronor

ANSVAR 247300 - FUNKTION BRAND- & OLYCKSINFORMATION 
Belopp anges i tusen kronor

  247300 Funktion brand- och olycksinformation (Tkr)

Vht Kostnad Intäkt Netto

23130 Information och marknadsföring 100 0 100

23070 Projekt och utredningar 0 -700 -700

SUMMA FUNKTION BRAND- & OLYCKSINFO. 100 -700 -600
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247500 Funktion övning (Tkr)
Ansvar 247XX funktionsansvar övning 

Vht Kostnad Intäkt Netto

23250 Övningsverksamhet 100 0 100

SUMMA FUNKTION ÖVNING 100 0 100

ANSVAR 247500 - FUNKTION ÖVNING
Belopp anges i tusen kronor

ANSVAR 247600 - FUNKTION FYS OCH HÄLSA
Belopp anges i tusen kronor

247600 Funktion fys och hälsa (Tkr)
Ansvar 247XX funktionsansvar fys och hälsa

Vht Kostnad Intäkt Netto

23240 Fys och hälsa 300 0 300

SUMMA FUNKTION FYS OCH HÄLSA 300 0 300

247 - AVDELNING FÖR STÖD OCH KOMPETENS

ANSVAR 247400 - FUNKTION DRIFT OCH UNDERHÅLL
Belopp anges i tusen kronor

247400 Funktion Drift och underhåll (Tkr)
Ansvar 247400  funktionsansvar drift & underhåll

Vht Kostnad Intäkt Netto

23220 Lokaler (drift och underhåll) 500 -200 300

23210 Drift och underhåll 3 300 -60 3 240

23230 Fordon 3 250 0 3 250

SUMMA FUNKTION DRIFT & UNDERHÅLL 7 050 -260 6 790
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Ansvarsindelning 

240 Värends Räddningstjänst
240000 Värends Räddningstjänst

241 Förbundsdirektion
241100 Direktion Jörgen Gertsson

242 Förbundsledning
242100 Förbundschef Jörgen Gertsson
242200 Räddningschef Joakim Karlsson

245 Förebyggande savdelning
245100 Avdelningschef Roger Petersson

246 Operativ avdelning
246100 Avdelningschef Conny Peterson

247 Avdelning för stöd och kompetens
247100 Avdelningschef Pär Stensson
247200 Funktionsansvar brandskyddskurser Magnus Dahlman
247300 Funktionsansvar brand- och olycksinformation Krister Holgersson
247400 Funktionsansvar drift och underhåll Ulf Andersson
247500 Funktionsansvar övning Fredrik Bengtsson
247600 Funktionsansvar fys och hälsa Hans Fransson

ANSVARSKODER                                              
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27001	 Växjö brandstation
27002	 Verkstad
27003	 Förråd Rottne
27004	 Nothemmet
27100	 Växjö heltid stn 100
27110	 Växjö deltid stn 110
27120	 Rottne stn 120
27130	 Braås stn 130

  Kod	 Objekt

OBJEKTSKODER                                        

Verksamhetsindelning 

Beskrivning

230 Förbundsövergripande verksamhet
23010 Politik
23020 Förbundsgemensamt
23030 Samverkan
23040 Finansiering
23050 Personal
23060 Kompetensutveckling och utbildning

231 Kärnverksamhet
23110 Beredskap och utryckning
23120 Tillstånd och tillsyn
23130 Information och marknadsföring
23140 Kursverksamhet (försålda)

232 Stödverksamhet
23210 Drift/underhåll
23220 Lokaler
23230 Fordon
23240 Fys och hälsa
23250 Övningsverksamhet
23260 Administration
23270 IT

VERKSAMHETSKODER                                     

27140	 Ingelstad stn 140
27160	 Lammhult stn 160
27500	 Alvesta stn 500
27520	 Vislanda stn 520
27530	 Grimslöv stn 530
27540	 Västra Torsås stn 540
27550	 Moheda stn 550

  Kod	 Objekt
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Aktivitetskoder
2820 Förbundsgemensamt
2821 Räddsam Kronoberg

2840 Finansiering
2841 Medlemsbidrag
2842 Kompensation pensioner
2843 Kompensation löner
2844 Avskrivningar

2850 Personal
2851 Sjukvårdsförsäkring
2852 Löneskatt
2853 Pensioner
2854 Anställda med lönebidrag
2855 Lön vikarier
2856 Facklig tid
2857 Rekrytering deltid
2858 Rekrytering heltid

2860 Kompetensutveckling och utbildning
2861 C-körkort
2862 Preparandutbildning
2863 Räddningsinsatsutbildning
2864 Räddningsledare A och B

2910 Beredskap och utryckning
2911 Samband och ledningssystem
2913 Räddningsinsatser

2920 Drift och underhåll 
2921 Rökskydd
2922 Tyfoner
2923 Räddningsmateriel

2930 Övningsverksamhet
2930 Metodutveckling
2931 Utbildning i samverkan
2932 Hembesök

2940 Administration
2940 Kommunikation
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Vår vision: Ett tryggt och olycksfritt samhälle – för alla


